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Mikä on Avoin yliopisto?

▪ ei pohjakoulutusvaatimuksia tai ikärajoja

▪ opinnot tutkinnon osia

▪ omaehtoista, yleensä sivutoimista opiskelua

▪ yliopiston palvelut käytettävissä (O365, 
kirjaston verkkopalvelut, lähiopiskelutilat, 
sähköposti)

▪ Ohjaus- ja neuvontapalvelut

▪ mahdollisuus itsetutkiskeluun - mikä juuri 
minua kiinnostaa?
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Avoimessa yliopistossa opiskelusta on hyötyä!

▪ tutustu yliopisto-opintoihin

▪ täydennä opintoja

▪ kehitä ammattitaitoa, vaikka 
töiden ohessa

▪hyödynnä välivuotta esim. 
lukion jälkeen tai sen aikana

▪ tähtää tutkintoon
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FILOSOFINEN TIEDEKUNTA

▪ Humanistiset tieteet

▪ Kasvatustieteet ja 
opettajankoulutus

▪ Psykologia

▪ Teologia

TERVEYSTIETEIDEN 
TIEDEKUNTA
▪ Lääketiede

▪ Hammaslääketiede

▪ Farmasia

▪ Terveystieteet

Itä-Suomen yliopisto (UEF) – Monialainen 
tiedeyliopisto

12
KOULUTUSALAA

4
TIEDEKUNTAA

LUONNONTIETEIDEN, 
METSÄTIETEIDEN JA TEKNIIKAN 
TIEDEKUNTA

▪ Luonnontieteet

▪ Metsätieteet

▪ Tekniikka (DI)

KAUPPATIETEIDEN JA 
YHTEISKUNTATIETEIDEN 
TIEDEKUNTA

▪ Kauppatieteet

▪ Oikeustieteet

▪ Yhteiskuntatieteet

+ Kielikeskus (kieli- ja viestintäopinnot), Jatkuvan oppimisen keskus, Kirjasto ja Itä-Suomen yliopiston apteekki

4



UEF// University of Eastern Finland

Psykologian koulutusala

▪ Psykologian perus- ja aineopinnot (60 op)

▪ Työ- ja organisaatiopsykologian
perus- ja aineopinnot (60 op)

▪ Työ- ja organisaatiopsykologian osaamiskokonaisuudet

▪ Psykoterapeuttikoulutuksen edellyttämät psykologian opinnot 
(30 op)

▪ Psykologiassa ei ole avoimen yliopiston väylää

▪ https://www.uef.fi/fi/avoin-yliopisto-psykologian-ja-tyo-ja-
organisaatiopsykologian-opinnot 
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Psykologian opinnoissa perehdytään 
ihmismielen toimintaan. 

Opiskelu antaa valmiuksia 
havainnoida ja ymmärtää 
monipuolisesti ihmistä ja hänen 
toimintaansa vaikuttavia tekijöitä.

Perusopinnoissa tutustutaan 
psykologian peruskäsitteisiin, 
keskeisiin sisältöalueisiin, teorioihin 
ja ilmiöihin sekä tieteellisten 
tutkimusmenetelmien perusteisiin.
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Opintoihin ei ole pohjakoulutus-
vaatimuksia eikä opiskelijamäärää 
ei ole rajattu. 

Opiskelu tapahtuu Moodle-
oppimisympäristössä itsenäiseen 
opiskeluun soveltuvina opintoina.
  

Suoritustapoina luentopäiväkirjat 
Psykonet luentotallenteista, 
soveltavat oppimistehtävät, 
verkkotentit ja exam –tentit.

Kaikki opintojaksot koko ajan 
suoritettavissa. 
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Psykoterapeuttikoulutusta 
edeltävät opinnot 30 op

Avoimessa yliopistossa voit opiskella 
Psykoterapeuttikoulutuksen 
edellyttämät lisäopinnot, jotka 
koostuvat psykologian perusopinnoista 
25 op ja yhdestä psykologian 
aineopintokokonaisuuden pakollisesta 
opintojaksosta.
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Jatkuvan oppimisen 
koulutus-, 

kehittämis- ja 
asiantuntijapalveluiden 

kautta käytössäsi on koko 
Itä-Suomen yliopiston 

monitieteinen osaaminen. 
Tietoa, johon voit luottaa.

Psykologian 
aineopinnot 

35 op

UEF | Avoin yliopisto



UEF// University of Eastern Finland

Psykologian aineopinnot 35 op

▪ Aineopintoihin ilmoittautuminen edellyttää Psykologian 
perusopintoja (25 op) vähintään arvosanalla 3/5 (hyvät 
tiedot)

▪ Opinnot soveltuvat kaikille alasta kiinnostuneille

– Opettajan pätevyys (60 op)

– Tutkintotavoitteisesti opiskeleville

– Sivuaineeksi

▪ Voi suorittaa joustavasti itsenäisinä opintoina

– Oppimistehtävät

– Verkkoluennot

– Exam-tentti

– Luentototeutuksia (mahdollisuus osallistua etänä)
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Psykologian aineopinnot 35 op lv 2025-2026

Kaikille yhteiset opintojaksot 20 op:

o Koulutuksen ja työelämän sosiaalipsykologia 5 op

o Elämänkulun psykologia I: Perhe lapsen kasvuympäristönä 5 op

o Persoonallisuuspsykologia II: Ihminen kehittyvänä toimijana 5 op

o Terveyspsykologia 5 op Kaikille avoin opintojakso

Vapaavalintaiset opintojaksot, opiskellaan 15 op:

o Organisaatiopsykologia 5 op Kaikille avoin opintojakso (Myös luento-toteutus kevätlukukaudella)

o Työhyvinvoinnin psykologia 5 op

o Riippuvuuskäyttäytymisen psykologia 5 op

o Kognitiiviset prosessit 5 op (syksy- kevät- ja kesätoteutukset)
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▪ Perusopinnot 25 op

▪ Aineopinnot 35 op

▪ Osaamiskokonaisuudet: 

– Työpsykologia 20 op

– Organisaatiopsykologia 20 op

– Henkilöstöpsykologia 20 op

https://www.uef.fi/fi/avoin-yliopisto-psykologian-
ja-tyo-ja-organisaatiopsykologian-opinnot

Työ- ja organisaatiopsykologian 
opetustarjonta
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Perusopintojen opintojaksot (25 op)

▪ Työpsykologia Ia: Johdanto työpsykologian teorioihin 2 op

▪ Työpsykologia Ib: Johdanto työpsykologian sovelluksiin 3 op

▪ Organisaatiopsykologia Ia: Johdanto organisaatiopsykologian teorioihin 2 op

▪ Organisaatiopsykologia Ib: Johdanto organisaatiopsykologian sovelluksiin 3 op

▪ Henkilöstöpsykologia Ia: Johdanto henkilöstöpsykologian ilmiöihin 2 op

▪ Henkilöstöpsykologia Ib: Johdanto henkilöstöpsykologian sovelluksiin 3 op

▪ Työelämän muutos ja yhteiskunta 5 op (kevät 2026)

▪ Työ- ja organisaatiopsykologinen tutkimus I: Johdanto tutkimuksen 
hakemiseen, lukemiseen ja hyödyntämiseen 5 op (kevät 2026)
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Aikataulutus ja suoritustavat

▪ Työpsykologia Ia ja 1b: Verkkotentti

▪ Organisaatiopsykologia Ia ja 1b: Verkkotentti

▪ Henkilöstöpsykologia Ia: Verkkotentti

▪ Henkilöstöpsykologia Ib: Oppimistehtävä

▪ Työelämän muutos ja yhteiskunta: Oppimistehtävät

▪ Työ- ja organisaatiopsykologinen tutkimus I: Oppimistehtävä
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Syksy ja kevät

Kevät



UEF// University of Eastern Finland

Aineopintojen opintojaksot 1/2

Työpsykologian kokonaisuus (valitaan 10 op)

Työ, hyvinvointi ja terveys      

▪ Työpsykologia IIa: Hyvinvointi työssä 3 op

▪ Työpsykologia IIb: Stressi ja terveys 2 op

Työn kehittäminen

▪ Työpsykologia IIIa: Työhyvinvoinnin kehittäminen 3 op

▪ Työpsykologia IIIb: Mielenterveyden tukeminen 
työpaikoilla 2 op

Muuttuva työympäristö (2026-2027)

▪ Työpsykologia IVa: Digitaalinen työympäristö 3 op 

▪ Työpsykologia IVb: Joustavat työn tekemisen tavat 2 op
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Organisaatiopsykologian kokonaisuus (valitaan 10 op)

Sosiaaliset suhteet ja vuorovaikutus (2026-2027)

▪ Organisaatiopsykologia IIa: Vastavuoroiset suhteet 
organisaatioissa 3 op 

▪ Organisaatiopsykologia IIb: Viestintä ja vuorovaikutus 2 op

Soveltava sosiaalipsykologia organisaatioissa

▪ Organisaatiopsykologia IIIa: Johdanto soveltavaan 
sosiaalipsykologiaan organisaatioissa 2 op

▪ Organisaatiopsykologia IIIb: Soveltava sosiaalipsykologia ja 
organisaatioiden kehittäminen 3 op

Itsemääräämisteoria ja organisaatiot

▪ Organisaatiopsykologia IVa: Itsemääräämisteoria 
työkontekstissa 2 op

▪ Organisaatiopsykologia IVb: Itsemääräämisteorian 
soveltaminen organisaatioissa 3 op
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Aineopintojen opintojaksot 1/2

Henkilöstöpsykologian kokonaisuus (valitaan 10 op)

Henkilöstövalinnat

▪ Henkilöstöpsykologia IIa: Johdanto henkilöstövalintoihin 2 op

▪ Henkilöstöpsykologia IIb: Johdanto psykologiseen 
henkilöarviointiin 3 op

Oppiminen ja osaaminen organisaatioissa

▪ Henkilöstöpsykologia IIIa: Oppiminen organisaatiossa 2 op

▪ Henkilöstöpsykologia IIIb: Osaamisen tunnistaminen, 
kehittäminen ja ylläpitäminen 3 op

Moninaisuus organisaatioissa (2026-2027)

▪ Henkilöstöpsykologia IVa: Elämänkulku ja organisaatiot 2 op 
Henkilöstöpsykologia IVb: Sosiaaliset erot ja eriarvoisuus 
työelämässä 3 op
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Muut aineopinnot (kaikille 
pakollinen/yhteinen 5 op)

▪ Työ- ja organisaatiopsykologinen tutkimus II: 
Projektityö 5 op 

(suoritetaan opintojen lopuksi/loppuvaiheessa)
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▪ Työpsykologia (20 op) keskittyy 
työhyvinvointiin, stressiin, mielenterveyteen ja 
työn muuttuviin muotoihin.

▪ Organisaatiopsykologia (20 op) tarkastelee 
vuorovaikutusta, johtajuutta, motivaatiota ja 
sosiaalipsykologisia prosesseja 
organisaatioissa.

▪ Henkilöstöpsykologia (20 op) syventyy 
henkilöstövalintoihin, psykologiseen arviointiin, 
osaamisen kehittämiseen ja työelämän tasa-
arvokysymyksiin.

Työ- ja organisaatiopsykologian 
osaamiskokonaisuudet
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▪ Tavoitteellinen ja sujuva opiskelu edellyttää 
opintojen suunnittelua – erityisesti verkko-
opinnoissa ja työn ohessa opiskellessa

▪ 1 opintopiste ~ 27 tuntia opiskelua

▪ Pohdi tavoitteet ja arvioi omat resurssisi.
Muista huolehtia jaksamisestasi!

▪ Opiskelutaitowebinaarit ja vinkkejä 
opiskelutaitoihin – kaikille avoimia ja 
maksuttomia: www.opiskelutaidot.fi

Opintojen suunnittelu
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Opiskelumuodot ja suoritustavat

▪ Opinnoissa hyödynnetään UEF eLearn Moodle -oppimisympäristöä.

▪ Kaikki opintojaksot on suoritettavissa etäopintoina ja pääasiassa hyvin 
joustavassa aikataulussa.

▪ Suoritustapoina ovat oppimistehtävät, verkkokurssit sekä verkko- ja 
exam-tentit

▪ Erilaisia kirjallisia tehtäviä, kuten oppimistehtäviä tai esseitä, joissa 
noudatetaan akateemisen kirjoittamisen periaatteita ja käytetään 
tieteellisiä kirjoja ja artikkeleita lähteinä.

▪ Opintosuoritukset arvioidaan asteikolla 0-5
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Ilmoittautuminen ja maksut

▪ Perusopinnot

Ilmoittautuminen perusopintokokonaisuuteen tai opintojaksoittain

▪ Aineopinnot

Ilmoittautuminen opintojaksoittain

▪ Opintomaksu maksetaan ilmoittautumisen yhteydessä (huom. 
yhteistyöoppilaitosten ilmoittautuminen ja hinnasto erikseen)

▪ Opiskeluoikeusaika on opintojakso- tai opintokokonaisuuskohtainen ja 
päättyy aina viimeistään lukuvuoden loppuun (31.7.2026) riippumatta 
ilmoittautumisajankohdasta (huomioi lisäksi opintojaksokohtaiset  
aikataulut)
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Opintojesi tukena

Psykologia Työ- ja organisaatiopsykologia



Kiitos!


	Slide 1: Psykologian ja Työ- ja organisaatiopsykologian opintoinfo ti 26.8. 2025  
	Slide 2: Mikä on Avoin yliopisto?
	Slide 3: Avoimessa yliopistossa opiskelusta on hyötyä!
	Slide 4: Itä-Suomen yliopisto (UEF) – Monialainen tiedeyliopisto
	Slide 5: Psykologian koulutusala
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13: Psykologian aineopinnot 35 op 
	Slide 14: Psykologian aineopinnot 35 op lv 2025-2026 
	Slide 15: Työ- ja organisaatiopsykologian opetustarjonta
	Slide 16: Perusopintojen opintojaksot (25 op)
	Slide 17: Aikataulutus ja suoritustavat
	Slide 18: Aineopintojen opintojaksot 1/2
	Slide 19: Aineopintojen opintojaksot 1/2
	Slide 20: Työ- ja organisaatiopsykologian osaamiskokonaisuudet
	Slide 21: Opintojen suunnittelu
	Slide 22: Opiskelumuodot ja suoritustavat
	Slide 23: Ilmoittautuminen ja maksut
	Slide 24: Opintojesi tukena
	Slide 25

